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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1 DEL DiA 11 AL 15 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2023

Paz

Tecnoldgico Industrial
/Regional Valle

?EB Realizar la tercera Jornada de disefio y desarrollo curricular presencial Red de Cultura

TI

VO

(S) Z 7

No | NOMBRESY No. PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O
APELLIDOS DOCUMENTO ECUAL? GRABACION | PARTICIPACION

VIRTUAL

1 Adriana Maria 1035222092 X Centro De Servicios De ambustamantec@sena.ed 3212536974 Si Ver firmas
Bustamante Salud/ Regional Antioquia u.co
Catafio

S Ronal Yesid 13749932 X Centro De Operacion Y ryromeros@sena.edu.co 3123120111 Si Ver firmas
Romero Sandoval Mantenimiento Minero

3 Jhacesiz Mary 42793113 X Centro De Servicios De jmhinca@sena.edu.co 3168664470 Si Ver firmas
Hincapié Salud/ Regional Antioquia
Atehortla

4 Juan Camilo 1128397484 X Centro De Servicios De jucgomezo@sena.edu.co 3013969286 Si Ver firmas
Gomez Ossa Salud/ Regional Antioquia

5 Alan Andrade 1065633376 X Centro De Operacién De alandrade6@misena.edu.c 3003713633 Si Ver firmas
Zabaleta Mantenimiento Minero o

6 Jaime Lenis 616622216 X Centro De Disefio jlenisel@misena.edu.co 3164078369 Sl Ver firmas
Vidal Tecnoldgico Industrial

/Regional Valle
7 Fredy Humberto | 76307113 X Centro De Disefio frehupa@misena.edu.co 3164104466 Sl Ver firmas
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8 Elmer Rafael 7574517 X Centro De Operacion Y ervilla715@misena.edu. | 3015451471 S Ver firmas
Villa Flérez Mantenimiento Minero | co
Comm - Cesar
9 Miguel Ortega 71703048 X Centro De Servicios Y maortegam@sena.edu.co 3128021015 Sl Ver firmas
Gestion Empresarial
10 Daniel Fernando | 13958845 X Sena - Cauca — Ctpi dlazarom@sena.edu.co 3114547025 Sl Ver firmas
Lazaro
11 | Ivan Dario 1052392492 X Sena - Antioquia — Cesge isalamanca@sena.edu.co 3128347587 Sl Ver firmas
Salamanca
12 Miguel de Jesus 1129512704 X Centro Industrial Y De mparedesm@sena.edu.co 3023765026 Sl Ver firmas
Paredes Aviacion/ Artes
Maestre Gréficas/Regional
Atlantico
13 | Gustavo Adolfo 79846135 X Centro De Servicios De gdoncel@sena.edu.co 3175746753 S| Ver firmas
Doncel Lopez Salud/ Regional Antioquia
PARTICIPACION VIRTUAL
No NOMBRES Y No. PLANT CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZA FIRMA O
APELLIDOS DOCUMENTO | A ¢CUAL ELECTRONICO A GRABACIO PARTICIPACIO
? N N VIRTUAL
1 Karla Patricia 1140827386 X Centro de Servicios de kfernandez@sena.e | 3005536362 Si Virtual
Fernandez Salud/ Regional du.co
Laurens Antioquia
2 Edy Alejandra 1032410407 X Distrito capital / Centro | emarquezd@sena.e | 3173837101 Si Virtual
Marquez Diaz de formacion en du.co
actividad fisicay
cultura.
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Christian 1033725971 Distrito capital / Centro | carocanciop@sena. | 3057674926 Si Virtual
Andrés de formacion en edu.co
Roncancio actividad fisica 'y
Pérez cultura.
Julidn David 1088273908 Bailarin profesional julianmendozacaste | 3117516233 Si Virtual
Mendoza Independiente llano@gmail.com
Martinez Experto tematico
Sebastian Ossa 1152202726 Experto tematico cultura@colmeyor. | 3006209191 Si Virtual
Calle externo Antioquia edu.co
Colegio Mayor de
Antioquia
Luisa Barros 1140848841 Bailarina Profesional saenz_barros_92@
Saenz Fisioterapeuta hotmail.com
Experto tematico
externo
Atlantico
Héctor lvanoff 80471644 Licenciado, Actor hector.loboguerrer 3166835471 Si Virtual
Loboguerrero profesional Director o@udea.edu.co
Godngora Corporacién para las
artesy la cultura “La
Pepa del Mamoncillo
Teatro Y Titeres”
Arturo Ferley Mag. en Gestion ferleyn.85@gmail.c | 3204172608 Si Virtual

Neira Merichan

cultural y audiovisual.
Director compaiiia ARIA
Teatro

Gestor cultural

om
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Tercera Jornada de disefio y desarrollo curricular presencial
Red de Cultura

HORA FIN:
5:00 pm

HORA INICIO:
8:00 AM

CIUDAD Y FECHA:
VALLEDUPAR DEL 11 AL 15 DE FEBRERO DE 2023

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO:
Equipo presencial Centro de operacién y mantenimiento

minero Regional Cesar — Centro de operacién y mantenimiento minero

Equipo virtual Teams:

https://sena4-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ambustamantec_sena

edu co/ETXhltr4fL9JkLRAJStUtxMBXvUoi4mLOWd ROa0

Conexidn virtual expertos externos

ThpEgQ
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR
Agenda Jornada de Disefio Curricular Red Cultura 11 a 15 de septiembre
Técnico en
Produccién de sonido operacion de
para medios Produccién Audio |camara paraciney| Acondicionamiento Corporal Creacion de
PROGRAMAS A audiovisuales Digital television digital para la Danza Personajes
TRABAJAR (inicio desarrollo) (inicio desarrollo) (fin desarrollo) (Inicio disefio) (Inicio disefio)
11/09/2023
8:00 am a 10:00 am Contexto procedimientos de Disefio y Desarrollo Curricular y productos entregables
10:00 am a12:000 m  10:00 am a 12:000 m  10:00 am a 12:000 10:00 am a 12:000
Elaboracién Acta de Elaboracion Actade = m Elaboracion Acta m Elaboracién Acta
inicio del disefio y inicio del disefloy  de inicio del disefio =~ 10:00 am a 12:000 m Elaboracién = de inicio del disefio
conformacion de conformacion de y conformacion de Acta de inicio del disefio y y conformacién de
equipos de disefio y equipos de disefioy = equipos de disefioy = conformacién de equipos de disefio = equipos de disefio y
desarrollo curricular desarrollo curricular = desarrollo curricular y desarrollo curricular desarrollo curricular
1:00 pm 5:00 pm
1:00 pm a 5:00 pm 1:00 pm a 5:00 pm | 1:00 pm a5:00 pm | 1:00 pm 5:00 pm Acta de Acta de Elementos
Matriz de correlacion | Matriz de correlacion Guias de Elementos de entrada al Disefio de entrada al Disefio
Dial extendida extendida aprendizaje Curricular Curricular
12/09/2023
8:00 ma12:00 m
Denominacion,
Justificacion,
8:00 m a 12:00 m Denominacién, requisitos de
Justificacion, requisitos de ingreso. | ingreso.
8:00 am a 5:00 pm 1:00 pm a 5:00 pm
8:00 am a 5:00 pm 8:00 am a 5:00 pm Guias de 1:00 pm a 5:00 pm Matriz de Matriz de
DIA2 Proyecto formativo Proyecto formativo aprendizaje correlacién correlacién
13/09/2023
8:00 am a 5:00 pm 8:00 pma 5:00 pm
8:00 am a 5:00 pm 8:00 am a 5:00 pm Guias de 8:00 pm a 5:00 pm Matriz de Matriz de
DIA3 Proyecto formativo Proyecto formativo aprendizaje correlacién correlacién
14/09/2023
8:00 pma 12:00 m
Perfil del instructor,
8:00 pm a 12:00 m Perfil del bibliografia,
instructor, bibliografia, histérico histérico
8:00 am a5:00 pm | 8:00 am a 5:00 pm 2:00 pm validacion
8:00 am a 5:00 pm Planeacion Instrumentos de | 2:00 pm validacién técnica del técnica del disefio
DIA 4 Planeacion pedagégica pedagégica Evaluacion disefio curricular curricular
DIAS 15/09/2023
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https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/ambustamantec_sena_edu_co/ETXhltr4fL9JkLRAJStUtxMBXvUoi4mLOWd_ROa0TbpEqQ
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SENA
8:00 am a 11:00 m
8:00am a 11:00 m validacion
8:00 am a 11:00 m Guias | 8:00 am a 11:00 m Instrumentos de 8:00 am a 11:00 m validacion metodolégica del
de aprendizaje Guias de aprendizaje | Evaluacion metodolégica del disefio curricular | disefio curricular
11:30 a 1:00 pm Verificacién de entregables, observaciones evaluacion de la jornada y generacién de compromisos pendientes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la segunda Jornada de disefio y desarrollo curricular presencial Red de Cultura en
correspondencia con el Plan Nacional 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

11 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Se dio inicio a la jornada presentando los asistentes (ver listado de asistencia), a su vez se presentd la agenda propuestay el
contexto del procedimiento de disefio y desarrollo curricular:

Jornads de Diseno Curricular
Valledupar 2023

®
SENA

N

Jornada de Diseio Curricular
Valledupar 2023

@6vom,

Se aclararon dudas al respecto y se procedio con la socializacion de los productos entregables por dia y las listas de chequeo:
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LISTA DE CHEQUEQ ENTREGABLES ¥ TIEMPOS DE ENTREGA DISERO ¥ DESARROLLO CURRICULAR
FORMACION COMPLEMENTARIA

INTEGRANTES EQUIPO DE DISENO ¥ DESARROLLO CURRICULAR: TECNICAS PARA LA DANZA
TRADICIONAL

FECHA DE ASIGNACION DEL PROGRAMA: | FECHA DE ENTREGA DE PRODUCTOS:

DENOMINACION DISENO CURRICULAR: ENTREGA DOCUMENTO | OBSERVACION

Tipo de

Namero Producto formato

sl NO

1 Acta de inicio del disefio Curricular

Acta de elementos de entrada al

2 -
Disefio Curricular

Acta por cada jornada o reunién con
el equipo de disefio

Plantilla de Disefio Curricular e s
Ambientes de formacion e | o
Lista de materiales de fermacion Anmsy
Perfil del Instructor =
Bibliografia A 8
Validacién Técnica Arwm 19
Verificacion Metodolbgica

o|w|~|ofw|u|s| w

=
o

Evidencia de cargue a Scfia Plus
16N 0 CURRICULAR:

Matriz de correlacidn

P ian {

Guia de aprendizaje

Instr de

Bl |n =

Componentes formativos (solo para
programas virtuales)
VERIFICADO Y APROBADO POR:

5

OBSERVACIONES:

Elaborada por Adriana Masia Bustamants Catano — Profesonal de Disafa y Produc

Teniendo clara la parte contextual se conformaron los equipos de disefio y desarrollo y se asignaron las metas para el dia 1,
las cuales verificadas se cumplieron en su totalidad asi:

Técnico en
operacion de
Produccion de camara para
sonido para Produccion ciney
medios Audio Digital television Acondicionamiento Creacion de
PROGRAMAS audiovisuales (inicio digital Corporal para la Danza Personajes
A TRABAJAR | (inicio desarrollo) | desarrollo) |(fin desarrollo) (Inicio disefio) (Inicio disefo)
11/09/2023

8:00 am a 10:00 am Contexto procedimientos de Disefio y Desarrollo Curricular y productos
entregables

10:00 am a 10:00 am a 10:00 am a
12:000 m 12:000 m 12:000 m
10:00 am a 12:000  Elaboracion Elaboracion Elaboracién
m Elaboracién Acta de inicio = Acta de inicio Acta de inicio
Acta de inicio del del disefio y del disefio y del disefio y
disefio y conformacion de  conformacion 10:00 am a 12:000 m conformacion
conformacion de equipos de de equipos de | Elaboracion Acta de inicio | de equipos de
equipos de disefio disefio y disefio y del disefio y conformacion disefio y
y desarrollo desarrollo desarrollo de equipos de disefio y desarrollo
Dial curricular curricular curricular desarrollo curricular curricular
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1:00 pm 5:00
pm Acta de
1:00 pm a5:00 pm | 1:00 pm a 5:00 Elementos de
Matriz de pm Matriz de | 1:00 pm a 5:00 [1:00 pm 5:00 pm Actade |entrada al
correlacion correlacion pm Guias de |Elementos de entrada al Disefio
extendida extendida aprendizaje | Disefio Curricular Curricular
Los equipos cumplen con la totalidad de entregables del dia 11 de septiembre.
Toda la informacién Generada en el dia 1 fue almacenada en:
RED CULTURA JORNADAS 2023 - Google Drive
Previa verificacion por parte del Gestor de Red, Asesora Metodoldgica y acompafiamiento pedagdgico.
12 DE SEPTIEMBRE DE 2023
Los equipos de disefio y desarrollo avanzaron en los siguientes productos:
Técnico en
operacion de
camara para
Produccion de ciney
sonido para Produccion television
medios Audio Digital digital Acondicionamiento Creacion de
PROGRAMAS audiovisuales (inicio (fin Corporal para la Danza Personajes
A TRABAJAR | (inicio desarrollo) [ desarrollo) desarrollo) (Inicio disefio) (Inicio disefio)
12/09/2023
8:00 ma 12:00
m
8:00 mal12:00 m Denominacion,
Denominacion, Justificacion,
Justificacion, requisitos de | requisitos de
ingreso. ingreso.
8:00 am a 5:00 | 8:00 am a 5:00 1:00 pm a 5:00
) 8:00 am a 5:00 pm | pm Proyecto pm Guias de |1:00 pm a 5:00 pm Matriz [ pm Matriz de
DIA 2 Proyecto formativo formativo aprendizaje | de correlacién correlacion
Los equipos cumplen con la totalidad de entregables del dia 12 de septiembre.
Toda la informacion Generada en el dia 2 fue almacenada en:
RED CULTURA JORNADAS 2023 - Google Drive
Previa verificacion por parte del Gestor de Red, Asesora Metodoldgica y acompafiamiento pedagdgico
13 DE SEPTIEMBRE DE 2023
Técnico en
operacion de
camara para
Produccion de ciney
sonido para Produccion television
medios Audio Digital digital Acondicionamiento Creacion de
PROGRAMAS audiovisuales (inicio (fin Corporal para la Danza Personajes
A TRABAJAR | (inicio desarrollo) [ desarrollo) desarrollo) (Inicio disefio) (Inicio disefio)
DIA3 13/09/2023
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1pJ51qbqY37cMvAedCrGGr5w_Fd_hcNqH
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SENA
8:00 am a 5:00 | 8:00 am a 5:00 8:00 pm a 5:00
8:00 am a 5:00 pm | pm Proyecto pm Guias de | 8:00 pm a5:00 pm Matriz | pm Matriz de
Proyecto formativo formativo aprendizaje de correlacion correlacion
Los equipos cumplen con la totalidad de entregables del dia 13 de septiembre.
Toda la informacién Generada en el dia 3 fue almacenada en:
RED CULTURA JORNADAS 2023 - Google Drive
Previa verificacion por parte del Gestor de Red, Asesora Metodoldgica y acompafiamiento pedagdgico
14 DE SEPTIEMBRE DE 2023
Los equipos de disefio y desarrollo avanzaron en los siguientes productos:
Técnico en
operacion de
camara para
Produccion de ciney
sonido para Produccion television
medios Audio Digital digital Acondicionamiento Creacion de
PROGRAMAS audiovisuales (inicio (fin Corporal para la Danza Personajes
A TRABAJAR | (inicio desarrollo) | desarrollo) desarrollo) (Inicio disefio) (Inicio disefio)
14/09/2023
8:00 pma
12:00 m Perfil
8:00 pm a 12:00 m Perfil del instructor,
del instructor, bibliografia, |bibliografia,
histérico histérico
2:00 pm
validacién
8:00 am a 5:00 pm | 8:00 am a 5:00 | 8:00 am a 5:00 técnica del
) Planeacion pm Planeacion [ pm Guias de |[2:00 pm validacion técnica |disefio
DIA 4 pedagbgica pedagdgica aprendizaje | del disefio curricular curricular

Para el cumplimiento de la agenda se genera una variacion en tanto el equipo de Operacion de camara para cine y tv a fin de
fortalecer guias de aprendizaje utilizara los dias 14 y 15 en este proceso generando compromiso para avanzar en otra jornada

virtual o presencial en los instrumentos de evaluacién.

la informacién Generada en el dia 4 fue almacenada en:
RED CULTURA JORNADAS 2023 - Google Drive

Previa verificacion por parte del Gestor de Red, Asesora Metodoldgica y acompainamiento pedagogico

15 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Los equipos de disefio y desarrollo avanzaron en los siguientes productos:

Agenda Jornada de Disefio Curricular Red Cultura 11 a 15 de septiembre

Produccion de

Técnico en

sonido para Produccion operacion de
medios Audio Digital | camara para Acondicionamiento Creacion de
PROGRAMAS audiovisuales (inicio ciney Corporal para la Danza Personajes
A TRABAJAR | (inicio desarrollo) | desarrollo) television (Inicio disefio) (Inicio disefio)
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SENA
digital
(fin
desarrollo)
15/09/2023
2:00 pm
validacién
8:00ama11:30 |[8:00 am a 11:30 |8:00 am a 2:00 pm validacion metodoldgica
Planeacion m guias de 11:30 m guias [ metodolégica del disefio del disefio
pedagbgica aprendizaje de aprendizaje |curricular curricular
11:30 a 1:00 pm Verificacién de entregables, observaciones evaluacion de la jornada y generacion de
DIA5 compromisos pendientes

Se verifican productos entregables se generan los siguientes compromisos para los cuales se acordaran otros espacios:

1. Produccién de sonido para medios audiovisuales:
Finalizar planeacién pedagodgica y elaboracién de Guias e instrumentos de evaluacién

2. Produccién Audio Digital
Finalizar elaboracion de Guias e instrumentos de evaluacién
Los expertos tematicos en jornada solicitan realizar ajuste del disefio curricular en Sofia plus version 1 en tanto se evidencia
que al cargar lainformacion por error involuntario se almacend la misma informacién en dos competencias diferentes teniendo
estas los mismos contenidos. La Competencia Masterizar quedd con los contenidos de mezclar. Se verifica la plantilla base de
cargue y esta contiene la informacidén de manera correcta por lo cual se realizara ajuste mediante la creacion de una versién 2.

3. Técnico en operacion de cdmara para cine y television digital
Finalizar elaboracién de Guias e instrumentos de evaluacién

Los disefios:

1. Acondicionamiento Corporal para la Danza
2. Creacion de Personajes

Finalizaron la entrega de productos acordados para la jornada incluyendo la validacion técnica por expertos del sector
productivo. Por lo cual se avanzara con el cargue de los mismos a Sofia plus.

Toda la informacién Generada en el dia 5 fue almacenada en:
RED CULTURA JORNADAS 2023 - Google Drive
Previa verificacion por parte del Gestor de Red, Asesora Metodoldgica y acompafiamiento pedagdgico
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1pJ51qbqY37cMvAedCrGGr5w_Fd_hcNqH

@
SENA
IN
> RED CULTURA > g2 0
Tipo ~ Personas ~ Modificado ~
3 1. ACTAS JORNADAS P.. : B  2.INSUMOS GENERALES  } 3 3. OCUPACION
B3 4.TECNICODJ : 3 5.OPERACIONDECAM.. @ 8 6. PRODUCCION DE PR...
3 7.INTERPRETACION DE.. 3 5. TECNICAS PARA DA... : B3 9 MUSEOLOGIA
B 10.CREACION DE PERS... @ 3 11.ACONDICIONAMIEN.. 3 3 12. TG PRODUCCION D..

B 13.TL. PRODUCCION A... :

RED CULTURA JORNADAS 2023 - Google Drive

Se realiza cierre de jornada con la asistencia del Subdirector y coordinadores académicos en dicho espacio se plantea la
importancia de:

Fortalecer la red aprovechando las competencias de cada centro y las capacidades de los instructores
Programar visitas técnicas a fin de adelantar proyectos
Socializar las propuestas que se tienen de red en jornada de subridrectores

CONCLUSIONES

Se genera cumplimiento de un porcentaje alto de los objetivos propuestos para la jornada, se considera que en aras de
generar productos de calidad se fortalecen los contenidos de los entregables en desarrollo curricular por lo cual se generan
compromisos para pendientes en términos de guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente
clasificacion de la informacién:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA * PRIVAD SEMIPRIVAD SENSIBL

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Elaborar acta de la reunién Adriana Bustamante 15-09-2023
Remitir disefio y definitivos al Gestor de Red

Produccion de sonido para medios audiovisuales: Equipo de Desarrollo curricular
Finalizar planeacidn pedagdgica y elaboracién de Guias e
instrumentos de evaluacion

Produccion Audio Digital Equipo de Desarrollo curricular 17-11-2023
Finalizar elaboracion de Guias e instrumentos de
evaluacion.
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Generar una version 2 del disefio curricular para subsanar
error de digitacion.

Técnico en operacion de cdAmara para cine y television Equipo de Desarrollo curricular
digital Finalizar elaboracién de Guias e instrumentos de
evaluacion

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
11 DE SEPTIEMBRE DE 2023
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13 DE SEPTIEMBRE DE 2023
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14 DE SEPTIEMBRE DE 2023

GD-F-007 V04



SENA

Encuentros virtuales
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Ferley Neira (Invitado) &

Hector Loboguesrero (invitado)
-

L Buscar

SENA

n técnica Disefo Curn lar Acondicionamiento Corporal para la Danza

)

Camara Micro  Compartic

Chat de la reunién

Buenos dias, Soy profesional
en artes escénicas con énfasis
en danza contemporéinea,

Kado Fermandez Laurens magster en estudios

avanzados en historia del arte...
considero que es importante
enfocar en el programa en el
fortalecimiento holistico de la
< corporeidad de los bailarines
{ para fortalecer su destreza y
“ ¥ desempediar en la danza, por lo
- que las capacidades motrices
|H deben responder a las
4 necesidades puntuales del
desarrollo corporal para la
danza.

LUISA B. SAENZ (Invitado) &

y
!
Christian Andres Roncancio Peres

Edy Alejandra Marquez Diaz &

/' Mensajes nuevos

oo

Edy Alejandra Marquez Diaz est.

Escribe un mensaje nuevo

Validacién Técnica Diseo Curricular Creacion de Personajes

&

Cimara  Mico  Compartir

Chat de la reunién

Recuerden por favor diligenciar
el listado de asistencia

ot
. =i
5 i \ = Escribe un mensaje nuevo

Edy Alejandra Marquez Diaz
= o

= 9 X 11:59a.m. $1

14/09/2023
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIGN DEL ACTA No- !

DEL DIiA I\ DEL MES DE SEPTewBEDEL ANC 2023

OBJETIVO (S)

PeEAlz AL TECCCEA JOENADA Dc DO&O | pedpeollo (ugrlwiak D la e Pe

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento.de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garaptizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento.de lo establecido legalmente.
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De acuerdo J;JLa Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SE'NA, se compromete :
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento.de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidén de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SE‘NA. se cor_np[omete a garaptizar la
seguridad y proteccién de los datos personales gue se encuentran almacenados en este documente, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento.de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la ,7
seguridad y proteccion de los datos personales gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en £
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garayﬁn;egrﬁla
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, v les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento.de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Produccion de sonido
para medios
audiovisuales

(inicio desarrollo)

Produccion Audio Digital

(inicio desarrollo)

Técnico en operacién de cimara
para cine y television digital
(fin desarrollo)

Acondicionamiento
Corporal para la Danza
(Inicio disefio)

8:00 am a 10:00 am Contexto procedimientos de Diseflo y Desarrollo Curricular y productos entregables

Creacion de
Personajes
(Inicio disefio)

10:00 am a 12:000 m Elaboracion Acta de inicio del disefio y conformacion de equipos de disefio y desarrollo curricular

1:00 pm a 5:00 pm Matriz de
correlacion extendida

8:00 am a 5:00 pm Proyecto
formativo

8:00 am a 5:00 pm Proyecto
formativo

8:00 am a 5:00 pm Planeacion
pedagogica

8:00 am a 11:00 m Guias de
aprendizaje

1:00 pm a 5:00 pm Matriz de
correlacion extendida

8:00 am a 5:00 pm Proyecto
formativo

8:00 am a 5:00 pm Proyecto
formativo

8:00 am a 5:00 pm Planeacion
pedagogica

8:00 am a 11:00 m Guias de
aprendizaje

1:00 pm a 5:00 pm Guias de aprendizaje

8:00 am a 5:00 pm Guias de aprendizaje

8:00 am a 5:00 pm Guias de aprendizaje

8:00 am a 5:00 pm Instrumentos de Evaluacion

8:00 am a 11:00 m Instrumentos de Evaluacion

1:00 pm 5:00 pm Acta de
Elementos de entrada al Disefio
Curricular

8:00 m a 12:00 m Denominacion,
Justificacion, requisitos de
ingreso.

1:00 pm 5:00 pm Acta de
Elementos de entrada al
Disefio Curricular

8:00 ma 12:00 m
Denominacion, Justificacion,
requisitos de ingreso.

1:00 pm a 5:00 pm Matriz de
correlacion

8:00 pm a 5:00 pm Matriz de
correlacion

8:00 pm a 12:00 m Perfil del
instructor, bibliografia, histérico

1:00 pm a 5:00 pm Matriz de
correlacipon extendida

8:00 pm a 5:00 pm Matriz de
correlacion

8:00 pm a 12:00 m Perfil del
instructor, bibliografia,
histérico

2:00 pm validacion técnica del
disefo curricular

11:00 am validacion
metodologica del disefio
curricular

2:00 pm validacion técnica
del disefo curricular

11:00 am validacion
metodolégica del disefio
curricular

11:30 am a 1:00 pm Verificacion de entregables, observaciones evaluacion de la jornada y generacion de compromisos pendientes
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1

DEL DIA 11 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) | Conformar el equipo de desarrollo curricular del programa Tecndlogo en produccidn de sonido para medios audiovisuales.
No. | NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO ¢CUAL? DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT | AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA ELECTRONIC | .SENA GRABACION VIRTUAL
(o)
1 Daniel Fernando Lazaro 13958845 X SENA - CAUCA - dlazarom@se | 3114547025 X
CTPI na.edu.co
2 lvan Dario Salamanca 1052392492 X SENA - ANTIOQUIA - | isalamanca@ | 3128347587 X
CESGE sena.edu.co
3 | Alan Andrade Zabaleta | 1065633376 X SENA - COMM- alandrade@s | 3003713633 | X
CESAR ena.edu.co
4 Jhacesiz Mary Hincapié 42793113 X Centro de jmhinca@se | 3168664470 | Si
Atehortua Servicios de na.edu.co
Salud/ Regional
Antioquia
5 Ronal Yesid Romero 13749932 X Centro de ryromeros | 3123120111 |Si
Sandoval Operaciony @sena.edu.
Mantenimiento co
Minero
6 Adriana Maria 1035222092 X Centro de ambustama | 3212536974 | Si
Bustamante Catafio Servicios de ntec@sena.
Salud/ Regional edu.co
Antioquia

GD-F-007 V04
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Apertura Jornadas de Desarrollo Curricular programa de nivel tecnolégico de
Produccién de sonido para medios audiovisuales.

CIUDAD Y FECHA:
11-09-2023

HORA INICIO:
8:00 AM

HORA FIN:
10:00 a.m

LUGAR Y/O ENLACE:

Centro de Operacién y Mantenimiento Minero Cesar

DIRECCION Centro de Operacién y Mantenimiento Minero César
N GENERAL / REGIONAL / CENTRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Inicio del Desarrollo Curricular para el Tecnélogo en produccién de sonido para medios audiovisuales

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciar proceso de desarrollo curricular del programa Tecnélogo en produccién de sonido para medios audiovisuales digital.

Se da la bienvenida a los participantes previa confirmacion del objetivo de la reunién.

Se define el equipo de desarrollo curricular.

DESARROLLO DE LA REUNION

Histdrico y verificacién del disefio curricular del afio 2021 y propuesta de actualizacién 2022.

Lectura del programa vigente en sofia plus.

Andlisis y desarrollo de la matriz.

Tema

Equipo de Disefio

Centro de Formacion

jornadas

Tecndlogo en produccidn de sonido para
medios audiovisuales.

Daniel Lazaro CTPI
Ilvan Salamanca CSGE
Alan Andrade COMM

Adriana Bustamante

Centro de Servicios
de Salud/ Regional
Antioquia

Jhacesiz Hincapié

Centro de Servicios
de Salud/ Regional
Antioquia

Ronald Romero

COMM

Septiembre 11
al5de
septiembre de
2023

Se socializan las etapas del proceso de disefio y desarrollo curricular de acuerdo al disefio elaborado en 2021 y propuesto

para actualizacion en 2022:

GD-F-007 V04
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PROCEDIMIENTO DE
DISENO CURRICULAR

Cédigo: GFPI-G-008
Versién: 04

Recopilar las necesidades de Disefio y produccién curricular:
Profesional de Disefio y Produccién curricular en centro.

Elaborar el plan de Disefio y Desarrollo Curricular:
Grupo de Gestion Curricular.

Aprobar el plan de Disefio y Desarrollo Curricular:
Equipo de Dinamizadores de Gestién Curricular.

Elaborar plan de trabajo de Disefio Curricular y produccién :
Dinamizador de gestién curricular.

Conformar los equipos técnicos de disefio curricular:
Dinamizador, Gestor y Profesional de Diseio Curricular.

Acompafiar y asesorar metodolégicamente a los equipos
técnicos de disefio curricular en la elaboracién del programa:
Asesor Metodolégico de Disefio Curricular.

|dentificar elementos de entrada al disefio curricular:
Equipo de Disefio Curricular.

Elaborar matriz de correlacion:
Equipo de Disefio Curricular.

Validar perfiles de ingreso y egreso con el sector productivo:
Profesional de disefio y produccion curricular y Asesor metodolégico.

Verificar metodolégicamente el disefio curricular:
Asesor metodolégico de disefto curricular.

o

n Aprobar el programa de formacién:
Gestor Sectorial.

12 Publicar el programa de formacién:
Gestor Sectorial.

DESARROLLO
CURRICULAR

Desarrollo curricular

Marco conceptual y basado en tareas
Estatuto pedagdgico para la esenciales. Apuntes para
de la formacion implementacion una pedagogia Actividades
profesional integral del de la formacion por de una formacion de aprendizaje
SENA proyectos profesional
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DESARROLLO CURRICULAR

Planear, disefiar y ejecutar jas técnicas de dirigidas a los. durante su proceso

de formacién profesional integral, para el desarollo de competencias técnicas y bisicas para desempeiarse
en of mundo social y laboral
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DISENO CURRICULAR SI | NO DESARROLLO CURRICULAR SI | NO
Denominacién del programa de
formacion X Proyecto formativo X
Cddigo del programa X Planeacién pedagodgica X
Version del programa X Guias de aprendizaje X
Duracion maxima estimada del
aprendizaje X Material de apoyo
Justificacién X Instrumentos de evaluacién
Perfil de Egreso X Plan de trabajo concertado
Perfil Profesional X
Proyeccion del Egresado X
Perfil Iddneo de Ingreso X
Ambientes de aprendizaje X
Contenidos curriculares X
Perfil del Instructor X
Materiales de formacién X
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P-001

Procedimiento disefio curricular GFPI-

Guia de disefo curricular GFPI-G-008

Guia de desarrollo curricular GFPI-G-
012

Procedimiento Ejecucién de la
Formacidn Profesional Integral GFPI-P-
006

Estatuto de la formacion profesional
Integral

Acuerdo 008 de 1986

Reglamento del Aprendiz

Resolucion 2198

PEI

LISTA DE CHEQUEO ENTREGABLES Y TIEMPOS DE ENTREGA DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR
NFORMACION TITULADA
INTEGRANTES EQUIPO DE DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR:
FECHA DE ASIGNACION DEL PROGRAMA FECHA DE ENTREGA DE PRODUCTOS:
= = ENTREGA 2
DENOMINACION DISENO CURRICULAR: DOCUMENTO OBSERVACION
Numero |Producto Tipo de Sl NO
formato
1 Acta de inicio del disefio Curricular e
2 Acta de elementos de entrada al
Disefio Curricular
3 Acta por cada jornada o reunion con el
equipo de disefio
4 Elaboracion perfiles de ingreso y egreso
5 Acta de validacion Perfil de ingreso y .
egreso
5 Plantilla de Disefio Curricular
6 Ambientes de formacion
7 Lista de materiales de formacion
8 Perfil del Instructor
9 Bibliografia
10 Validacion Técnica
11 Verificacion Metodologica
12 Evidencia de cargue a Sofia Plus
YENOMINACION DESARROLLO CURRICULAR:
1 Matriz de correlacion extendida
2 Proyecto formativo
3 Planeacion Pedagogica
4 Guia de aprendizaje
5 Instrumentos de evaluacion
6 Componentes formativos (solo para

programas virtuales)

/ERIFICADO Y APROBADO POR:

JBSERVACIONES:

Se presenta agenda de trabajo y productos entregables durante la jornada, en caso de quedar pendientes posterior a la misma
se citara a jornadas virtuales.
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CONCLUSIONES

Conclusién:
Se conforma equipo de disefio curricular, se socializa el procedimiento y se aclaran los entregables.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente
clasificacién de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

X

PUBLIC PRIVAL SEMIPRIVAD SENSIB

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Elaborar acta de la reunion
Equipo de Desarrollo Curricular 11-09-2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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